
BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC
Mã công việc:
Lần ban hành:
Ngày ban hành:

A. THÔNG TIN CHUNG

Chức danh công việc Giáo viên FC

Cấp bậc công việc Nhân viên-giáo viên kỹ  năng sống

Chức danh quản lý trực tiếp Trưởng nhóm Giáo viên – FC GL

Chức danh quản lý gián
tiếp Giám đốc trung tâm

Mức lương Lương cứng + phụ cấp...

Thời gian làm việc ☒Full-time      Part-time

B. MÔ TẢ CÔNG VIỆC

+ Theo sự phân công của trưởng bộ phận, giảng dạy các chương trình tại trung

tâm và trường học theo sự phân công.

+ Tư vấn cho Phụ Huynh về chương trình kỹ năng sống.

+ Được đào tạo về nghiệp vụ sư phạm.

+ Được đào tạo bài bản về nội dung, phương pháp giảng dạy kỹ năng sống, dù bạn

có chưa tự tin, chưa có kinh nghiệm, chưa đúng chuyên ngành.. thì chúng tôi cũng

sẵn sàng đồng hành và giúp các bạn yêu trẻ thơ, có ước mơ với giáo dục trở thành

hiện thực.

+ Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, có cơ hội thăng tiến.

+ Cơ hội cho các bạn sinh viên mới tốt nghiệp, ra trường có chuyên ngành học

phù hợp, yêu thích trở thành một nhà giáo dục thực thụ, yêu trẻ, khát khao mang

tới sự ảnh hưởng tích cực đến các thế hệ học sinh của Việt nam.
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MTCV Giáo viên

B. MÔ TẢ CÔNG VIỆC

+ Làm việc theo sự sắp xếp và điều phối của người quản lý giáo viên trực tiếp

hoặc giám đốc trung tâm.

C. YÊU CẦU VỚI NGƯỜI THỰC HIỆN

Trình độ, chuyên ngành

● Tốt nghiệp Sư phạm, khoa tâm lý hoặc các ngành nghề phù hợp.

● Yêu thích giảng dạy, có trách nhiệm với công việc.

● Chủ động và sáng tạo trong công việc.

● Nhiệt tình và có trách nhiệm cao.

● Ưu tiên các bạn tốt nghiệp ngành: Tâm lý học, giáo dục học, công tác xã hội..

● Kĩ năng máy tính thành thạo: Word, Excel, Ppt

● Tiếng Anh giao tiếp cơ bản.

Kinh nghiệm làm việc

- Kinh nghiệm làm việc: đã từng làm việc tại các đơn vị giáo dục hay tổ chức kỹ

năng sống là 1 Lợi thế.

Quyền lợi

● Mức thu nhập cạnh tranh từ 6 đến 8 triệu tùy theo năng lực khi đi phỏng vấn

● Đầy đủ các chế độ theo luật lao động hiện hành

● Chính sách phúc lợi theo quy định của Công ty đa dạng: Chăm sóc sức khỏe

định kì hàng năm; Các hoạt động tri ân, chăm lo đời sống tinh thần CBNV và

Thân nhân...

● Hỗ trợ chi phí ăn trưa, miễn phí gửi xe
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C. YÊU CẦU VỚI NGƯỜI THỰC HIỆN

● Môi trường làm việc thân thiện, cởi mở

● Văn hóa doanh nghiệp đa dạng, phong phú

● Cơ sở vật chất và công cụ làm việc hiện đại, tiện nghi

D. LIÊN HỆ:

Ứng viên quan tâm vui lòng gửi email tiêu đề CH_họ tên đến email

tuyendung@cara.edu.vn
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